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ABREVIATURAS Y SIGLAS:

- DRP:
Diagnostico Rapido Participativo.

- ACTISAL:
Asociacion Cooperativa, Aprovisionamiento, Produccion y
Comercializacion de Productos Reciclables El Salvador.

- MUSADE:
Mujeres Unidas en Salud y Desarrollo.

- FAU-AL:
Fondo de Accién Urgente para América Latina y el Caribe.

- McD:
Mulheres com Deficiéncia.

- PcD:
Pessoas com Deficiéncia.

- ONU:
Organizacéo das Nagbes Unidas.

O presente Resumo Executivo esta no con-
texto dos produtos finais do projeto de “Ma-
peamento Deficiéncia e Feminismos: Visibili-
zar os exercicios de Acao Coletiva” subscrito
entre o FAU—AL e uma equipe de trabalho
interdisciplinar conformada por profissionais
com experiéncia em diferentes areas (pesqui-
sa, georreferenciacdo, mapeamento, defi-
ciéncia e género), que teve como objetivo
realizar um mapeamento das organizacoes
de mulheres com deficiéncia, organizacdes
de pessoas com deficiéncia, organizacdes
feministas e de mulheres que trabalham a
interseccionalidade entre deficiéncia e género
na América Latina e o Caribe hispanofalante.
No ambito deste projeto, usa-se o conceito
“interseccionalidade” a fim de abordar a
situacao de vulnerabilidade que vivenciam as
mulheres com deficiéncia, como resultado da
interseccao entre género e deficiéncia.

Uma vez realizado o trabalho de campo e a
analise da informacgao coletada, incluiram-se
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também organizacdes comunitarias, organizagcdes sociais, organizacoes de fami-
lias e organizacgodes de direitos humanos que abordam essa interseccionalidade.

O mapeamento foi realizado com organizacdes dos seguintes paises: Cuba, Re-
publica Dominicana, México, Costa Rica, El Salvador, Guatemala, Honduras,
Nicaragua, Panama, Argentina, Bolivia, Brasil, Chile, Colémbia, Equador, Para-
guai, Peru, Uruguai e Venezuela. Tudo isso, com o propésito de centralizar, divul-
gar e visibilizar o trabalho das organizagdes de maneira acessivel e estabelecer
parcerias entre os processos organizativos e o FAU—AL.

Neste documento encontrarao o resumo do projeto, 0s principais avancgos, con-
quistas e retrocessos nos direitos das pessoas com deficiéncia e uma reflexao
sobre o que significa ser mulher com deficiéncia na América Latina e o Caribe his-
panofalante, fruto do exercicio de reflexdo e analise realizado, conjuntamente,
com as organizagoes e mulheres que participaram deste projeto.

Agradecemos a todas as organizagoes e convidamos a quem trabalham e abor-
dam esta interseccionalidade a somar-se a este projeto, que continua aberto; se
desejarem conhecer mais sobre, convidamos a todos a revisar 0s seguintes
produtos.

- MAPA: - BIBLIOTECA: - INSTRUMENTO:

cligue aqui para conhecer cligue aqui para conhecer cligue aqui para conhecer
informac&o: informac&o: informac&o:
http://bit.ly/2m97she http://bit.ly/2mAcgfG http://bit.ly/2mARFIh



PROJETC

Quando soubemos da iniciativa do FAU—AL de gerar um mapeamento sobre
deficiéncia e feminismos na América Latina e o Caribe Hispanofalante, sentimos
o0 chamado a participar porque era afim aos interesses da nossa equipe interdisci-
plinar, constituido ao redor da pesquisa, o ativismo, a cartografia social, a peda-
gogia e a deficiéncia. Girando, sempre, em torno ao eixo central da perspectiva
de género.

O Projeto Mapeamento Deficiéncia e Feminismos teve um enfoque qualitativo,
que permitiu o desenho de uma metodologia para compreender as complexas
realidades desde as vozes, os relatos e as experiéncias de cada uma das mulhe-
res, seu trabalho nas organizagées e como tém vivenciado estes processos de
organizacao e coletivizagao.

Este projeto transmutou-se em um espaco vivo para o encontro de culturas, de
reflexdes e questionamentos, de aprendizados, de transformacéo e mobilizacao
de concepcoes, de conspiracao, de estabelecer parcerias e somar aliadas. Um
espaco de apoio que permitiu recuperar forgas, para seguir lutando e sentir que
nao estamos sozinhas “ver que existe uma tentativa de mapeamento € como se
sentir abracada. E muito bom ver que existe esta tentativa” (Coletivo Feminista
Helen Keller. Entrevista—Brasil Mapeamento Deficiéncia e Feminismos, 2019).

Cada palavra, cada gesto, cada lagrima, cada sorriso, cada siléncio, cada per-
gunta e resposta, foi o pretexto para escutar, para ver e sentir as vozes das mul-
heres cujas experiéncias soam a esquecimento, a rejeicao, a desconhecimento,
a surpresa e a preocupacao. A obstaculos, barreiras de comunicacao, barreiras
atitudinais, a falta de apoio e privilégios. Porém, também se sentem e se veem
como experiéncias que soam a luta, a resisténcia, a desconforto, a reivindicacao
de direitos, a dendncia, a construcao de subjetividades e corpos fora do normati-
vo para transgredir e interpelar a cotidianidade e os sistemas de poder e
opressao.

RESUMO DO ...
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Foram desenhados 2 instrumentos que permi-

2 tissem nossa aproximacao as organizacdes e O\
conhecer suas agdes e enfoques. ~

1. Diagnostico Rapido Participativo (DRP)
Devido a necessidade de obter respostas para a caracterizagcdo das
organizag¢des achadas na internet e de acordo com a proposta metodol6-
gica, foi desenhado um instrumento de captura de informacédo misto
(qualitativo e quantitativo), utilizando o aplicativo Google Forms, por suas
carateristicas com respeito a acessibilidade e ser compativel com NVDA
ou JAWS em Windows, VoiceOver em Mac para as pessoas com defi-
ciéncia visual baixa visao.

ETNOGRAFIA

Virtual

Desenho e

E TESTE
PILOTO

DE INSTRUMENTOS

DE TRABAJO

4 g

TRABALHO DE

Campo

Instrumento amplo, coletava informacgao concreta,
é Importante estabelecer parcerias com

das organizagOes surgiram
por iniciativa de um grupo de

Desde uma perspectiva investigativa, a caraterizacdo € uma fase descri-
tiva com fins de identificacdo dos atores, processos e contexto de uma
experiéncia. Aproximar-nos das organizacoes, desde o que é publicado
na web, permitiu-nos ter um panorama inicial das organizagdes que con-
formariam este exercicio de mapeamento.

\
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Aplicacao de instrumentos. Esta fase nos permitiu compreender as complexas
realidades desde as vozes, os relatos e as experiéncias de cada uma das
mulheres, seu trabalho nas organizacdes e como viveram esses processos de
organizacgao e coletivizagao.

1. Diagnostico Rapido Participativo (DRP)
Envio a 657 organiza¢des, das quais 78 organiza¢cdes da América Latina
e o Caribe Hispanofalante responderam. Devido a que o instrumento em
Google Forms continuara ativo, poderao se incluir no mapeamento mais
organizacgoes, respeitando o fato de que esses processos de coletivi-
zacao sao dinamicos e esperamos que permanentemente se somem
vozes, parcerias e organizagdes que trabalhem essa interseccionalidade
com enfoque de direitos.

das organizacoes tém
uma sede, das quais 37%

46%

outras organizagoes. mulheres. funciona em uma sede
< emprestada.
(Gente Pequena de Guatemala- Entrevista — Guate-
mala, Mapeamento Deficiéncia e Feminismos, 2019)
das organiza¢des manifesta-
@% das organizagcoes estao ram que entre 10% e 30% de

1. INFORME FINAL
(DOCUMENTO ACESSIVEL EM PDF):

Documento de Relatério que contém os principais resultados e
reflexées do projecto.

2. RESUMO EXECUTIVO
(DOCUMENTO ACESSIVEL EM PDF):

Documento resumo disponivel em espanhol e portugués.

3. MAPEO:
Mapa por tipo de organizacdo em formato de Google Maps (Acessivel).

4. DIRETORIO DAS ORGANIZAG()ES:
Apresenta-se de forma organizada os principais dados das

organizagOes mapeadas.

=N

5. VIDEO:
Material audiovisual subtitulado com os resultados do projecto.

6. BIBLIOTECA:

legalmente constituidas.

Resultados

1. Comeco: 13 organizacdes

2. Consolidacao: 10 organizacdes

3. Expanséo: 7 organizacoes

4. Sem Classificac&do: 13 organizacdes

seus integrantes sao
Pessoas com Deficiéncia.

40%

das organizacdes manifesta-

das organizagcOes estao ram que 0% dos membros da
47% constituidas por entre 10 e 26% junta diretiva ou em cargos
50 membros. de comando s&o Pessoas

G

com Deficiéncia.

SO ®i)

A informagéo foi recolhida através do SOftware Nvivo 12 e foi analisada
com base em categorias extrapoladas das redes pessoais a analise de organi-
zacgles, das categorias de Sluzki; agruparam-se em dois grandes conjuntos, as
primeiras dao conta da estrutura e coesao das organizagoes e as segundas estao
associadas as acdes da organizacéo, seus exercicios de participacdo em redes e
o trabalho intersetorial. No primeiro conjunto agrupamos o relacionado com as
questdes internas das organizacdes e no segundo agrupamos variaveis relacio-
nadas com o trabalho externo das organizacoes.
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Resultados

1597 Consultas na internet:

623 865

Consultas Consultas

Consultas Consultas

R Envio de e-mailsa 524 organizacoes

Resultados
Instrumentos desenhados e piloteados

2. Entrevista Semi-Estructurada: @ @
Foi desenhado um guia a partir da informagao e impressoes obtidas do

DRP e com base nos objetivos principais e o tema de nossa pesquisa. @

A entrevista foi desenhada com o objetivo de aprofundar naqueles

aspectos chaves que nos déao conta de um agenciamento politico das

organizacgoes e, por isso, de um enfoque de direitos humanos.

777

2. Entrevista Semi-Estructurada:

Para este projeto se realizaram um total de 41 Entrevistas Semi-Estrutu- d
radas através da Plataforma Zoom, as quais se relacionam no seguinte
quadro. Nessas entrevistas, como foi mencionado anteriormente, inclui- D
ram-se mulheres chaves dentro do movimento feminista e mulheres com D
deficiéncia, com o objetivo de conhecer um panorama do que significa

ser mulher com deficiéncia nos diferentes paises. J
Resultados

Conseguiu-se uma aproximacao as diferentes organizagdes, foram abor-
dados temas muito interessantes, como histéria e acdes da organizagao,
tensdes e barreiras, o significado de ser uma mulher com deficiéncia na
América Latina e a relagdo com as organizag¢des feministas.

L

das organizacoes se
dedicam a Capacitacéo,
Formacéo, Difuséo,
Comunicag¢éo, Campanhas.

das organizacdes trabalham
em rede e 30% dessas redes
sao de cobertura nacional.

35.5%

das organizacOes trabalham
com todas as deficiéncias.

das organizacgoes
trabalham o tema de
DIREITOS SEXUAIS E
REPRODUTIVOS.

S,
Y

28%

Despois de lidos e analisados os relatos das organizacdes, localizaram-se em trés grupos,

1. Inicio:

Nesta categoria agruparam-se organizagdes que estao comecando a gerar um trabalho de inci-
déncia, que tém um numero de membros muito reduzido, que estdo se questionando quais con-
teudos e como direcionar suas ac¢des as tematicas associadas aos DDHH, que ainda estao em
processo de reflexdo e construcdo como coletivo ou estdo incorporando nas suas agendas o
tema de intersetorialidade entre género e deficiéncia. E importante dizer que estas organizagées
tém muito potencial e estao gerando importantes a¢cées que impactam desde diferentes campos,
artistico, cultural, politico, comunitario, académico etc.

2. Consolidacao:

Nesta categoria agruparam-se organiza¢dées que tém um percurso mais amplo e geraram dife-
rentes processos de incidéncia, concretaram diferentes acbes de carater interseccional entre
género e deficiéncia, somaram-se a um trabalho mais amplo e geram aprendizagens para a
rede.

3. Expansao:

Nesta categoria agruparam-se organizagdes que estao na capacidade de gerar processos de
capacitacao, publicaram diferentes pesquisas, trabalham interseccionalmente e se constituem
como referentes na regido para o trabalho entre deficiéncia e género.

Coleccéo de textos numa biblioteca criada com o gestor
bibliografico Zotero

\i/

Em aras de suprir as inquietudes tanto das organizagoes

varios formatos.

como do equipo consultor se desenharam produtos em

4. Sem classificacao:

Organizagbes que foram referéncia externa, mas ndo contamos com a suficiente informacao

para classifica-las.
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Gracas a mobilizagcao de muitas organizacdes de pessoas com deficiéncia a nivel
mundial, foi possivel conseguir que a ONU desse prioridade aos direitos das pes-
soas nessa condicao e se construisse a Convencao Internacional sobre os Direi-
tos das Pessoas com Deficiéncia da ONU.

Durante todo o processo de realizacdo da Convencao —na qual participaram
muito ativamente as organizagcdes de pessoas com deficiéncia- foi argumentado
gue nela se adoptaria 0 modelo social na hora de compreender o fenbmeno da
deficiéncia.

A respeito dos avancgos e conquistas, tem relevancia a assinatura e ratificacéo da
Convencao em todos os paises da América Latina e o Caribe Hispanofalante, que
permitiu colocar na agenda publica o tema da deficiéncia e a realizacdo de
esforcos para a construcao e modificacéo de leis de acordo com o modelo social.

Varios paises da América Latina estdo apostando na garantia do direito a
capacidade juridica plena das pessoas com deficiéncia e ao acesso aos
apoios que possam ser requeridos para o exercicio dela; trabalhando para
eliminar a figura da interdicdo — curatela—substituicdo da vontade. Dois dos
paises que eliminaram essa figura do Cédigo Civil s&o o Peru, mediante o
Decreto Legislativo N°. 1384 e a Coldmbia com a Lei 1996 de 2019.

. No Uruguai adequaram-se os espacos fisicos, para que fossem acessi-
veis e as pessoas com deficiéncia pudessem exercer seu direito ao voto.

* Na Colémbia criaram-se cartilhas e protocolos para o atendimento em
Saude Sexual e Reprodutiva das pessoas com deficiéncia intelectual.



Aumentou o numero de funcionarios com deficiéncia no setor publico e priva-
do, porém, a grande maioria esta em cargos técnicos, mesmo que tenham
formacéo profissional.

Promovem-se leis de cotas e inclusdo no trabalho, mas ndo se cumprem, e
a representacdo das mulheres com deficiéncia continua sendo menor e em
muitos casos, inexistente.

Tem se trabalhado na transformacéo e reflexao nos profissionais da edu-
cacao para eliminar imaginarios e preconceitos para com as pessoas com
deficiéncia, promovendo assim uma educa¢ao mais inclusiva.

No que diz respeito aos retrocessos, encontramos que a escalada dos
governos de direita que vive a América Latina prejudicou a garantia de direi-
tos, favorecendo violagdes e incumprimentos dos tratados internacionais e
impulsionando a regressiva formulacédo e implementacdo de um enfoque
médico assistencialista.

E constante a violacdo dos direitos das mulheres com deficiéncia, por médio
de esterilizagdes e abortos for¢gados, abusos, falta de apoios para as mater-
nidades assistidas e falta de acesso a educacéo superior e inclusao no
trabalho.

N&ao se conta com intérpretes de lingua de sinais nos centros de saude. Os
centros ginecolégicos ndo estdo adequados para as mulheres com deficién-
cia e existem muitas barreiras atitudinais e de comunicacao para 0 acesso
aos servicos médicos.

No Brasil ndo é respeitada a autonomia das pessoas com deficiéncia e sado
promovidos projetos de educacao domiciliar, gerando excluséo e segre-
gacao.

Na Uruguai promoveram-se trabalhos urbanisticos para melhorar a acessibi-
lidade dos espacos fisicos exclusivamente nas zonas turisticas, mas nao
nas periferias.

Na Bolivia, Argentina e Brasil a politica de eliminacédo de aposentadorias e
subsidios impacta negativamente as possibilidades efetivas das pessoas
com deficiéncia.

Em nome da deficiéncia sdo gerados recursos, mas nao sao as pessoas
com deficiéncia que se beneficiam deles.
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60 QUE SIGNIFICA
SER MULHER GOM

DEFIGIENCIA?

Para falar de mulheres com deficiéncia € necessario mencionar as situagcdes de
desvantagem desde as quais se enuncia. Por uma parte, nascer ou identificar-se
como mulher ja E estar em uma situacdo de vulnerabilidade no que respeita ao
género, a infantilizacdo e desvalorizacdo. A eliminacdo da autonomia € uma
constante na vida e experiéncia das mulheres. Por outra parte, nascer ou adquirir
uma deficiéncia implica que a pessoa seja vista como: objeto de caridade, anor-
mal, incapaz. Quando estas duas variaveis sao unidas —deficiéncia e género—
as desvantagens se ampliam a tal ponto que ser mulher com deficiéncia significa
ficar por fora de tudo.
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As violéncias —sexual, fisica, econbmica, psicolégica— que atravessam a exis-
téncia das mulheres sem deficiéncia sdo as mesmas que vivenciam as mulheres
com deficiéncia; contudo, nas ultimas elas se agudizam em razéo a deficiéncia e
o género. As mulheres com deficiéncia ndo tém acesso a justica, a saude, a edu-
cacao sexual integral, nem a informacéao clara e veridica sobre seus Direitos Se-
xuais e Direitos Reprodutivos.

Da mesma forma, as mulheres com deficiéncia devem enfrentar situagcdes como:
a eliminacdo da capacidade juridica (morte civil para a vida inteira) e esterili-
zacOes e abortos forcados com o argumento de que nao podem decidir sobre
suas vidas.

@@ A mulher com deficiéncia a nivel cultural no pais é vista como a coitadin-
ha, a doentinha. Acompanho a muitas mulheres a delegacia a denunciar
violéncia doméstica, sdo envidadas a psicologia e o escritério esta locali-
zado no terceiro andar, quando é solicitado que descam, séao vistas como
mulheres mal educadas e problematicas g

(ACTISAL. Entrevista—El Salvador Mapeamento Deficiéncia e Feminismos,
2019)
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Ser mulher com deficiéncia no Paraguai € um desafio todos os dias,
comecando com a familia e lutar para que te vejam como um membro da
familia, se n6s temos que tentar que a familia nos trate como membros e

Pég.1 4 brinde seguranca, temos que competir com tudo, para demonstrar que a
gente pode.

(Selva Riquelme. Entrevista—Paraguay Mapeamento Deficiencia e Feminismos,
2019)

FEMINISMOS E DEFICIENCIA

E necessario e torna-se urgente que os feminismos incluam as mulheres com
deficiéncia e que estejam em termos de interseccionalidade. Nao é possivel um
feminismo que n&o acolha a ampla diversidade de mulheres e suas experiéncias.
E preciso construir agendas comuns, que as faca parte das lutas que séo realiza-
das, em busca da acessibilidade, 0 acesso a informagao e comunicacao e da
eliminacao de barreiras atitudinais.

@8 O debate interseccional é necessario e inevitavel. E necessario em termos
l6gicos, € iniludivel porque a vida é interseccional. E mais esforco néo
pensar interseccionalmente do que interseccionalmente. As logicas da pro-
dutividade fazem com que nosso pensamento esteja enquadrado, a inver-
sdo epistemologica da que precisamos é perceber que a vida, as experién-
cias sao interseccionais B8

(Maria Alfonsina Angelino. Entrevista—Argentina Mapeamento Deficiéncia e
Feminismos, 2019)
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As mulheres com deficiéncia que participaram deste projeto, na maioria, ndo se

sentem reconhecidas, respeitadas, nem acompanhadas no feminismo, porque

ha necessidade de que os coletivos feministas as vejam como suas pares, de Pag. 15
forma solidaria e com empatia. Frequentemente essas organizacdes assumem

praticas de exclusdo infantilizando-as, desestimando suas experiéncias, enxer-
gando-as como incapazes, reproduzindo assim condutas capacitistas.

@@ 5s Mulheres com Deficiéncia temos que gritar que sim existimos,
e que sim, temos direito aos direitos fundamentais e a ter espaco na
sociedade BB

(Colectivo Helen Keller. Entrevista— Brasil Mapeamento Deficiéncia e
Feminismos, 2019)

E fundamental que os coletivos feministas e de mulheres compreendam que as
experiéncias de vida das mulheres com deficiéncia sao tao importantes quanto
as do restante das mulheres, e que essas experiéncias podem aportar significati-
vamente a luta pelos direitos de todas, sem excecao.

@S per que estou em desvantagem, que se deve fazer um duplo ou triplo
esforco que que me vejam, para me posicionar, para conseguir um em-
prego, para conseguir metas e acho que significa sentir que sou uma
pessoa que tenho um valor menor, verdade? gn

(MUSADE. Entrevista— Costa Rica Mapeamento Deficiéncia e
Feminismos, 2019)
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REFLEXOES,
APRENDIZAGENS

E CONCLUSOES

* Aprofundar nas histérias e momentos marco das mulheres e organizacoes

levou-nos, iniludivelmente, a evidenciar a importancia do apoio aos proces-
sos desenvolvidos pelas mulheres para melhorar sua qualidade de vida e a
importancia de gerar processos transparentes e protocolos que permitam
que a atribuicao de fundos né&o fique nas mesmas maos de sempre.

A acessibilidade nédo se deve exclusivamente a infraestrutura e adequacao
de espacos fisicos, mas também incorpora varios aspectos como 0 acesso
a informacéo, clara e oportunamente. Por isso, é necessario avaliar e com-
provar que estejam em um formato acessivel, que a informag¢é&o cumpra os
requisitos minimos de acessibilidade no caso dos textos (Tipo de fonte —
Descricdo de elementos visuais—Contraste —legibilidade — leiturabilidade),
assim como que estejam em formato Braille e Lingua de Sinais para todas
as pessoas com deficiéncia.

E necessario que, como ativistas, pesquisadoras e educadoras, dentre
outras, ampliemos nossa visao a outro tipo de opressdes. No caso da inter-
seccionalidade deficiéncia e género se entrecruzam microcapacitismos e
micromachismos, que sao imperceptiveis, estao muito enraizados na vida
cotidiana e sdo muito dificeis de erradicar.

Exemplo: em reunides de colectivos feministas desestimam a importancia
da acessibilidade quando chegam mulheres com deficiéncia a esses
espacos. "Companheira, vocé é a Unica em cadeira de Rodas e para que
vamos por uma rampa (...) Nao sabiamos que vinha uma companheira surda
e o intérprete é muito caro" (Coletiva Poliformas. Entrevista- Coldmbia. Mapea-
mento deficiéncia e feminismos, 2019).



Nestes tempos, onde o uso da internet aumenta mundialmente, e 0 manejo
das redes e a informacgao on-line é cada vez mais frequente, & preciso que
as organizagdes mantenham os e-mails ativos e criem estratégias para res-
ponder a quem acodem a elas através da virtualidade. Da mesma forma,
torna-se uma importante ferramenta para visibilizar e compartilhar acoes,
conquistas e dificuldades, com o objetivo de gerar transferéncia de conheci-
mentos entre as diferentes organizacoes.

A experiéncia do trabalho interdisciplinar foi muito valiosa para este projeto,
ja que permitiu abordar um tema desde diferentes perspectivas. Desenvol-
veram-se e construiram-se processos desde o harménico e assertivo, sob
principios de cooperacao, co-construcao e trabalho em equipe.

Como parte de nossos exercicios de reflexdo, valoramos positivamente o
respeito do FAU-AL da proposta técnica deste mapeamento. Em todo mo-
mento nos sentimos autbnomas e livres para tomar nossas proprias
decisdes, sempre em um ambiente de confianca e colaboracéo.

E preciso que nos adequemos a ritmos diferentes, mobilizar concepcées e
imaginarios, estar em um exercicio constante de aprender e desaprender
para incidir, questionar e interpelar a cotidianidade, as instituicbes, aos
governos e suas politicas, que obedecem a uma ordem patriarcal, colonial e
capitalista.
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- Varias sdo as tensdes que enfrentam as mulheres com deficiéncia: Primeiro,
altos requisitos para a constituicao legal das organizacoes; segundo, pre-
conceitos que levam a superprotecao e segregacao das mulheres em seus
entornos; terceiro, pouco acesso a informacao e comunicacao; quarto, des-
gaste do ativismo com consequéncias para sua vida pessoal; quinto, falta de
espacos para a atualizacao e capacitacal al interior das organizacdes e por
ultimo, a luta pelos fundos sob un sistema de competicéo.

« O chamado é a organizacéo, a estarmos presentes, a coletivizar-nos, a
voltar ser tribo, a resistir a partir dos lacos de confianca entre quem aposta-
mos a esta interseccionalidade e a despojar-nos de nossos preconceitos e
microcapacitismos, a escutar-nos, a comunicar-nos e a co-construir.

&

Com autorizagdo de uso:
Centro JULIA PASTRANA

llustracdo: @labolaochO
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Organizacdnes

Mapeadas

@ MEXICO

- Fundacion Paso a Paso A.C.

- Liga de Cuerpos Incomodxs.

- Nexos y Soluciones A.C -
NexSolac.

- Laboratorio de Innovacion
para la Paz.

- Transversal: Asociacion sobre
los Derechos de las
Personas con Discapacidad.

- En Primera Persona A.C.

- Mujeres Mexicanas con
Discapacidad.

(© GOLOMBIA

- Asesorarte.

- Asdown Colombia.

- Colectiva Poliformas.

- Colectiva Mujeres Diversas:
libertad, conocimineto,
empoderamiento.

@ CHILE

- El Otro Cuerpo:
Teatro e Investigacion.

- Corporacién Circulo
Emancipador de Mujeres y
Nifas con Discapacidad de
Chile - CIMUNIDIS.

- Asperger Mujeres - ASPIFEM.

- Fundacién Mujeres
Sobrevivientes de Violencia.

- Fundacién Nellie Zabel - FNZ.

- Movimiento Feminista por el
Acceso Universal - FEMACU.

® PER(

- Observatorio de los Derechos
Sexuales y Reproductivos de
las Personas con
Discapacidad. ODISEX.

- Federacién Nacional de

MAPEAMENTOQ DEF_IC_IENCIA
e Feminismos:

® HONDURAS

Madres, Padres y Familias de
Personas con Discapacidad de
Honduras - FENAPAPEDISH.

@ GUATEMALA

- Gente Pequefia de Guatemala

- GPG.

- Mujeres con Capacidad de

Sofiar a Colores.

@ COSTARICA

- Mujeres Unidas en Salud y

Desarrollo - MUSADE.

- Alianza Latinoametricana de

Mujeres con Discapacidad
ALAMUD.

@ ECUADOR

+ Fundacion de Accion

Social e Integral Mujeres
de Asfalto - CMA.

- Asociacion Comunitaria

Hilarte.

- Federacién de Mujeres de

Sucumbios - FMS.

Para conhecer um pouco mais sobre
esta pesquisa escaneia e visita

0s seguintes links:

Biblioteca

REPUBLIGA
®I]0MINIGANA

- Circulo de Mujeres con

Discapacidad - CIMUDIS.

© URUGUAY

- Centro de Capacitacién
Humanizadora - CECAHU.

+ Mujeres y Discapacidad.

- Colectivo Ovejas Negras.

Visibilizar os exercicios de agao coletiva
na América Latina e o Caribe Hispanofalante.

@ NICARAGUA

- Federacion de Mujeres con
Capacidades Diferentes
- FEMUCADL.

@ EL SALVADOR

- Asociacion Cooperativa,
Aprovisionamiento,

Produccion y Comercializacion
de Productos Reciclables
El Salvador - ACTISAL.

- Asociacion Pro Vida
Independiente de Personas con
Discapacidad del Salvador -
APROVIPDES.

© BRASIL

- Caleidoscopicas - Mulheres
com deficiéncia.

- Coletivo Feminista Helen
Keller.

- Coletivo de Mulheres com
Deficiéncia do Distrito
Federal.

- Yoga Libertaria / Yoga para
Todos.

@ ARGENTINA

- Red por los Derechos de las

Personas con discapacidad
- REDI.

- Centro Julia Pastrana -

Entre Rios.

- Movimiento de Sordas

Feministas Argentina - MOSFA.

- Sordas sin Violencia.
- Asociacién Azul.
- FUSAAC.

L J revolucao feminista
sera interseccional

A Al
Ou Nao Sera. ]



